DOHOD A & 17/25/010/125
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
sikona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Zilina
Sidlo: J. M. Hurbana 16, 010 01 Zilina
V mene ktorého kona: PaedDr. Adriana JuriSova, PhD. . riaditel
ICO: 30794536

(d’alej len ,,arad™)

Organizdtor dobrovol'nickej innosti:

Obec Rudinska
Sidlo: Rudinska 125, 023 31 Rudinska
V mene ktorého kond: Ing. Jozef Svirik . starosta obee
1CO: 00314277

(dalej len ,,organizator™)

uzatvdraja
tuto dohodu:

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnegj
nidzi v platnom zneni do praxe.

Clinok 1
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej n(idzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zaviizok organizdtora realizovat &innost bliZdie $pecifikovani
v &lanku 11 tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi, ktorych Géast za
tymto udelom zabezpe¢i trad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri zabezpedeni
realizdcie &innosti a splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti
1. Vykon ¢innosti jedného obgana sa uskuto&fiuje v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:

b) dobrovolnickej &innosti (organizator dobrovolnicke] éinnosti je povinny riadit’ sa zakonom
& 406/2011 Z. 2. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni nicktorych zakonov).
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Organizétor je povinny zabezpetit' vykondvanie aktivatnej ¢innosti v termine od 01.01.2018 do
31.12.2019.



3. Miesto vykonu &innosti:
Katastralne izemie Obec Rudinska

4. Druh &innosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prisludnosti, osoby
poéas vykonu trestu odfiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odniatia slobody, z vykonu viizby a z vykonu ochranne) vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych 0s6b seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych ¢innosti a d'alsich
tinnosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v Specializovanych éinnostiach v oblasti
prace s mladeZou

- ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarne)
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri uskutoéiovani
rozvojovych programov v ramei projektov domacich, zahraniénych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultimeho dediéstva a pri
organizovani kultirnych, §portovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavaeich a osvetovych
podujati

5. Denné ¢asové vymedzenie vykonavania €innosti v éasovom rozsahu od 06,00 hod. — do 18.00
hod.. 4 hodiny denne (32 hodin mesacne).

6. Poc&et vytvorenych miest/obéanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpeovat' €innosti podla
bodu 4 tohto élanku, najviac: 8.

Clanok 111
Priva a povinnosti tradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi uéast’ obganov v hmotnej nidzi na Ggely vykonu
¢innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zaviizuje zabezpeéit' pre obéana na vlastné naklady:
a) urazové poistenie

3. Urad je opriavneny vykondvat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich ztejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu éinnosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody,

Clinok IV
Prava a povinnosti organizitora

1. Organizator sa zaviizuje zabezpelit dodrZiavanie dohodnutych podmienok poéas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zaviizuje zabezpedit’ pre obana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky.

b) pracovné pomocky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,

d) zabezpedenie uschovy, evidencie, vyddavania QOPP a PP obanom na zadiatku éinnosti a
prevzatia OOPP a PP od obéanov po skonéeni vykonu &innosti.
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Organizator sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri prici a na vyligenie rizik a faktorov podmiefiujiicich vznik pracovnych urazov,
choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace aza tymto Gfelom si plnit’ vetky
povinnosti vztahujlce sa na zamestnavatel'a, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat' evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom: osobne do ruk
koordinatora. resp. poStou.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za uéelom organizacie a koordinicie ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v élanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, drad ustanovuje kontakini osobu:

Meno a priezvisko: Jana Ondruskova

Telefonne &islo: 041/2440 264

E-mailova adresa: jana.ondruskova2@upsvr.gov.sk

Meno a priezvisko: Ing. Jana Kubalova

Telefonne ¢gislo: 041/2440 264

E-mailova adresa: jana.kubalova2(@upsvr.gov.sk

Meno a priezvisko: Mgr. Peter Randa
Telefonne &islo: 041/2440 264
E-mailova adresa: peter.randai@upsvr.gov.sk

Za gelom organizicie a koordinacie ¢innosti obéana Specifikovanej v Elanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Jana Sedova

Telefonne &islo: 421414241201

E-mailova adresa: rudinska/@rudinska.sk

Kontakiné osoby ustanovené Géastnikmi dohody (trad, organizitor) budi spolupracovat’ pri
koordinacii ob&anov a vedeni mesaéne] evidencie dochadzky obéanov zuéastfiujicich sa na
vykone é&innosti, ktord musi byt predloZeni na urad vZdy 1. pracovny defi nasledujiceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prisludného mesiaca. Mesaéna evidencia dochadzky musi byt
podpisana Statutarnym orgdanom organizitora, pripadne kontaktnou osobou opriavnenou konat
v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou tradu (koordinator aktivaéného centra).
Utast’ obéana na vykondvani &innosti potvrdzujii ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom
v mesacne) evidencii dochadzky,

Clianok VI
Odstiipenie od dohody

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vvkon ¢innosti $pecifikovanych v élanku 11, alebo branit’
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od dohody odstupit/resp. mbze
odstipit’ (odstupenim od dohody tito dohoda zanika ku diiu doruéenia pisomného odstipenia
organizatorovi).

Novt dohodu drad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odstipenia
od predchadzajicej dohody.



Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z i€astnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom ktejto dohode,
podpisanym oboma u¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a iéinnost’ diiom jej podpisania oboma G¢astnikmi dohody.

4. Ukastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisaf, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sihlasia s fiou.
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Obec Rudinska Urad préce, socidlnych veci a rodiny Zilina





